
 

 

Aplicarea dispozițiilor art. 33 din Legea 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice - Transparența veniturilor salariale la 

data de 31.03.2022: 

Cuantumul brut al salariilor de baza / lndemnizatiile de incadrare - baza legală 

Legea nr. 153/2017 

Valoarea brută a sporurilor acordate salariaților: 

• Cuantum spor pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau 

periculoase (toate categoriile de personal) - baza legală Legea nr. 

153/2017 

• Cuantum spor risc şi suprasolicitare neuropsihică şi al sporului pentru 

păstrarea confidențialității (excepție personalul contractual şi 

funcționarii publici) - baza legală Legea nr. 153/2017 

• Indemnizatie lunară pentru titlul sţiintific de doctor în cuantum de 50 

% din nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, 

daca îşi desfasoară activitatea în domeniul pentru care deţine titlul 

baza legală art. 14 alin I din Legea nr. 153/2017 

 

(l) Începând cu I decembrie 2018, ordonatorii de credite acordă obligatoriu, 

lunar, indemnizații de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază 

minime brute pe țară garantate în plată, cu excepția personalului Ministerului 

Apărării Naționale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justiției  

Administrația Națională a Penitenciarelor, Serviciului Român de Informații, 

Serviciului de Informații Externe, Serviciului de Protecție și Pază şi Serviciului de 

Telecomunicații Speciale, precum şi a personalului poliției locale care, potrivit 

legii, beneficiază de drepturi de hrană în temeiul Ordonanței Guvernului nr. 

26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul 

de apărare națională, ordine publică și siguranță națională, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare. (art. 18 din Legea 153/2017) cu respectarea 

prevederilor art. 25 din Legea 153/2017. 



(II) Luând în considerare prevederile O.U.G. 8/2009 privind acordarea 

voucherelor de vacanţă si prevederile art. 1 alin (2) a Ordonanţei de 

urgenţă nr. 131/2021 privind modificarea şi completarea unor acte 

normative, precum şi pentru prorogarea unor termene Tribunalul 

București acordă în anul 2022, în limita sumelor prevăzute în buget, 

alocate cu această destinaţie, vouchere de vacanţă în cuantum de 1.450 

lei pentru fiecare salariat, cuantum stabilit potrivit art. 3 alin. (2) din HG nr. 

215/2009 

Alte drepturi in bani 

Judecători 

 Drepturi acordate Baza legală 

Anual 3 călătorii dus-întors, gratuite, la 

transportul pe calea ferată, naval și 

aerian sau decontarea a 7,5 litri 

combustibil la suta de kilometri pentru 

3 călătorii în țară dus-întors, în cazul 

deplasării cu autoturismul. 

Beneficiază în mod gratuit de asistență 
medicală, medicamente şi proteze, în 
condițiile respectării dispozițiilor legale 
privind plata contribuției pentru  
asigurările sociale de sănătate. 

Art. 80 din Legea nr. 303/2004 

republicată 

Art. 25 din OUG nr. 27/2006 



 
Compensarea diferenței dintre chiria ce 

s-ar stabili pentru o locuință de serviciu, 

potrivit legii, și chiria plătită pe baza 

unui contract de închiriere încheiat în 

condițiile legii. Acest drept nu are 

caracter salarial şi nu se impozitează. 

Plafonul în limita căruia se poate 

deconta chiria se stabilește anual, pe 

localități, potrivit limitei bugetului alocat 

în acest scop în legea bugetului de 

stat, prin ordin*) comun al ministrului 

justiției, al președintelui Consiliului 

Superior al Magistraturii, al 

președintelui Înaltei Curți de Casație și 

Justiție, al procurorului general al 

Parchetului de pe lângă Înalta Curte de 

Casație și Justiție și al procurorului-șef 

al Direcției Naționale Anticorupție. 

Art. 23 alin I din OUG nr. 27/2006 

Judecătorii care nu beneficiază de 

locuință proprietate personală ori 

cărora nu li s-a acordat locuință de 

serviciu sau compensarea chiriei, în 

localitatea în care îşi desfăşoară 

activitatea, au dreptul 

Art. 23 alin 4 din OUG nr. 27/2006 

la decontarea cheltuielilor de transport 

între localitatea în care îşi au domiciliul 

sau reședința şi localitatea unde se 

află sediul unității. În situația în care 

deplasarea se face cu autoturismul, 

aceștia beneficiază de decontarea 

contravalorii a 7,5 litri carburant la suta 

de kilometri, pentru perioada în care 

au lucrat efectiv  

 

 

 



Personal auxiliar și conex 

 Drepturi acordate Baza legală 

În perioada concediului de odihnă 

personalul auxiliar de specialitate al 

instanțelor judecătorești beneficiază, o 

singură dată pe an, de transport gratuit 

dus-întors între localitatea de domiciliu 

și localitatea din țară în care își 

petrece concediul de odihnă. 

Art. 65 alin 2 din Legea nr. 567/2004 

Art. 90A l din Legea nr. 567/2004 

Personalul auxiliar de specialitate al 

instanțelor judecătorești, în activitate 

sau pensionari, precum și soțul/soția și 

copiii aflați în întreținerea acestuia 

beneficiază în mod gratuit de asistență 

medicală, medicamente și proteze, în 

condițiile respectării dispozițiilor legale 

privind plata contribuției la asigurările 

sociale de sănătate. 

Art. 67 alin I din Legea nr. 567/2004 Art. 

90 A l din Legea nr. 567/2004 

Personalul auxiliar de specialitate din 

cadiul instanțelor judecătorești și 

parchetelor de pe lângă acestea, care 

nu beneficiază de locuință proprietate 

ersonală ori căruia nu i s-a acordat 

locuință de serviciu sau compensarea 

chiriei în localitatea în care își 

desfășoară activitatea, are dreptul la 

decontarea cheltuielilor de transport 

între localitatea în care își are 

domiciliul sau reședința și localitatea 

unde se află sediul unității. În situația 

în care deplasarea se face cu 

autoturismul, acesta beneficiază de 

decontarea contravalorii a 7,5 litri 

carburant la suta de kilometri, pentru 

perioada în care a lucrat efectiv. 

Art. 67 alin 5 din Legea nr. 567/2004 

Art. 90 A l din Legea nr. 567/2004 

 



Personalul căruia nu i s-a acordat 

locuință de serviciu de către 

ordonatorii principali de credite, are 

dreptul, la compensarea diferenței 

dintre chiria ce s-ar stabili pentru o 

locuință de serviciu, potrivit legii, și 

chiria plătită pe baza unui contract de 

închiriere încheiat în condițiile legii. 

Acest drept nu are caracter salarial şi 

nu se impozitează. 

Art. 67 alin 2 din Legea nr. 567/2004 

Art. 90A l din Legea nr. 567/2004 

 


